POLE EDUCATION-FORMATION- CULTURE
DIRECTION ART et CULTURE

Cadre chargé de projets culturels
(1 poste)

LIEU D’AFFECTATION : 
· Siège Rabat

1- POSITION HIERARCHIQUE :
Supérieur hiérarchique (n+1) : Chef de service animation culturelle et artistique

2- MISSIONS :
· Mettre en œuvre les orientations de la politique culturelle de l'entité 
· Suivre la réalisation des projets artistiques en collaboration avec les partenaires et les porteurs de projets 
· Concevoir, conduire et mettre en place des projets culturels et artistiques   

3- ACTIVITES :
· Accompagner et soutenir les projets culturels sur les plans opérationnels, organisationnels et financiers
· Coordonner et suivre les différentes manifestations artistiques et culturelles de la Fondation
· Gérer l'accueil du public dans les lieux de diffusion culturelle (galerie d’art, médiathèques,…)
· Initier et animer des relations de partenariats avec les différents partenaires autour des projets culturels et artistiques de la Fondation
· Elaborer et suivre les budgets relatifs aux actions culturelles de la Fondation
· Rédiger et suivre des publications relatives à l’activité culturelle de la Fondation
· Contribuer à la communication sur les actions culturelles de la Fondation
· Mettre en place des outils d'études et d'évaluation de l'impact de l'action culturelle et artistique de la Fondation

4- COMPETENCES :
· Bonne culture générale
· Capacité de suivi de l'évolution des pratiques artistiques et culturelles.
· Ouverture à la tradition, à l'innovation et aux différences esthétiques.
· Posséder une bonne connaissance des enjeux des politiques culturelles et des différents champs de l’action culturelle.
· Posséder une bonne connaissance des médias du secteur culturel

1. PROFIL :
FORMATION :
· [bookmark: _GoBack] (Bac+3) ou licence délivrés par une université marocaine publique avec spécialisation en médiation culturelle, en animation culturelle ou équivalent
EXPÉRIENCE :
· 2 ans d’expérience souhaitable, dans le domaine de la médiation culturelle


