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Signature d’'un mémorandum d’entente entre la Fondation Royale de Bienfaisance
du Bahrein et la Fondation Mohammed VI de Promotion des (Euvres Sociales de
I’Education Formation

La Fondation Mohammed VI de Promotion des CEuvres Sociales de I'Education Formation a
concly, le lundi 20 janvier 2020 a Rabat, un mémorandum d’entente avec la Fondation Royale de
Bienfaisance du Bahrein.

La signature de ce mémorandum a été présidée par son Altesse Royale le Prince Nasser Bin
Hamad Al Khalifa, Représentant de sa Majesté le Roi du Bahrein, Chargé des Affaires de
Bienfaisance et de la Jeunesse, et Président du Conseil d’administration de la Fondation Royale
de Bienfaisance.

Le mémorandum a été signé par les représentants des deux parties a savoir Monsieur Sidi
Youssef El Bakkali, Chargé de Mission au Cabinet Royal et Président de la Fondation Mohammed
VI de Promotion des (Euvres Sociales de 'Education et Monsieur Mustapha Al Sayed, Secrétaire
Général de la Fondation Royale de Bienfaisance.

Cette entente vise a consolider la coopération entre les deux fondations et a favoriser I’échange
des expériences dans le domaine de la solidarité et du développement social et humain. Elle
traduit la vision partagée des deux parties concernant la promotion des ceuvres sociales et
reflete la qualité des relations bilatérales maroco-bahreini, développées griace a la haute
bienveillance de leur Majesté les Rois des deux pays, que Dieu les Assiste.

La Fondation Royale de Bienfaisance est un acteur majeur dans le domaine du développement
social au Bahrein. Elle veille a 'amélioration des conditions de vie de nombreuses catégories
sociales au sein et en dehors du Bahrein, et ce a travers des services d’appui dans les domaines
de la santé, ’éducation et la culture.

La Fondation Mohammed VI de Promotion des (Euvres Sociales de I'’Education Formation est
une institution publique stratégique pionniére dans la mise en place et la promotion de
prestations sociales, via des partenariats public-public ou public-privé, au profit du personnel de
I’Education Formation et les membres de leurs familles.

www.fm6education.ma
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